
附件：


问卷编码     

	区县编码
	用人单位编码

	
	
	
	
	
	


北京市单位用人需求情况调查表（半年报）
（2013 年上半年）

	区县编码：
	01东城区
	02西城区
	03朝阳区
	04丰台区
	05石景山区
	06海淀区
	07门头沟区
	08房山区
	09 通州区

	
	10顺义区
	11昌平区
	12大兴区
	13怀柔区
	14 平谷区
	15密云县
	16延庆县
	17经济技术开发区
	


1.《中华人民共和国统计法》第七条规定：国家机关、企业事业单位和其他组织以及个体工商户和个人等统计调查对象，必须依照本法和国家有关规定，真实、准确、

完整、及时地提供统计调查所需的资料，不得提供不真实或者不完整的统计资料，不得迟报、拒报统计资料。
2.《中华人民共和国统计法》第九条规定：统计机构和统计人员对在统计工作中知悉的国家秘密、商业秘密和个人信息，应当予以保密。

                           3.统计范围：北京市辖区内国家机关、企事业单位、社会团体、个体工商户、民办非企业单位。

4.续表2、续表3填写的是调查时点数；续表4、续表5填写的是预期情况。
5.总、分公司（总部、分部）分别只填写本公司（本部）情况，总公司（总部）不填写分公司（分部）用人情况。
单位负责人或其委托的单位主要负责人：             联系电话：               报出日期：      年         月        日           调查员姓名:            联系电话：

       （法人单位盖章）
                                                                                                                            督导员姓名：           联系电话:
续表1         A.单位基本信息表
	A01.组织机构代码 ：  □□□□□□□□—□
	A05.企业登记注册类型：　　　　　　　  　　　​​
（见附表1企业注册类型与代码表，非企业单位免填）

	A02.单位名称：    　　　　　　　  　　　    　　　　　　　  　　　
	A06.单位所属行业：　　　　　　　  　　　　（见附表2法人单位所属行业编码表）

	A03.单位地址：    　　　　　　　  　　　    　　　　　　　　　　　　　　
邮编：          
    
	A07.本单位目前经营状况：　　　 
  （国家机关、事业单位、社会团体免填） 

a.非常好        b.较好        c.一般          d.不佳

	A04.单位类型：　　　　　　　　　　　　（1）国家机关     （2）事业单位    （3）企业
                                      （4）个体工商户   （5）社会团体   

 （6）民办非企业单位
	A08.对本单位下期（2013 年  上   半年）的经营状况估计：　　　  

  （国家机关、事业单位、社会团体免填） 

 a.良好         b.一般         c.不佳           d.说不好




注：国家机关是指行使国家权力、管理国家事务的机关。  事业单位是指国家为了社会公益目的，由国家机关举办或者其他组织利用国有资产举办的，从事教育、科技、文化、卫生等活动的社会服务组织。企业是以盈利为目的独立核算的法人或非法人单位。个体工商户是指经工商行政管理机关核准登记，从事工商业经营的个体劳动者。社会团体是指我国公民行使结社权利自愿组成，为实现会员的共同意愿，按照其章程开展活动的非营利性社会组织。民办非企业单位是指企业事业单位、社会团体和其他社会力量以及公民个人利用非国有资产举办的，从事非营利性社会服务活动的社会组织。
续表2   B.  本期（ 2012 年下半年）单位人力资源情况           
	
	类   别    
	从业人员数量（人）
	本期员工流入（人）
	本期员工流出（人）
	本期招聘满足率（%）
	人工成本约占营业总成本比重（%）

	B1总体情况
	——————
	
	
	
	
	

	B2性别结构
	B21:男
	
	
	
	​​——————
	————

	
	B22:女
	
	
	
	——————
	————

	B3职业结构
	B31:行政管理人员
	
	
	
	
	————

	
	B32:专业技术人员
	
	
	
	
	————

	
	B33:生产工人
	
	
	
	
	————

	
	B34:服务人员
	
	
	
	
	————

	
	B35:其他人员
	
	
	
	
	————

	B4年龄结构
	B41 :24岁及以下
	
	
	
	——————
	————

	
	B42 :25到44岁
	
	
	
	——————
	————

	
	B43:45岁及以上
	
	
	
	——————
	————

	B5文化程度结构
	B51:本科及以上
	
	
	
	——————
	————

	
	B52:大专
	
	
	
	——————
	————

	
	B53:中专、技校、职高
	
	
	
	——————
	————

	
	B54:高中
	
	
	
	——————
	————

	
	B55:初中及以下
	
	
	
	——————
	————

	B6户籍结构
	B61:本市城镇户籍
	
	
	
	——————
	————

	
	B62:本市农村户籍
	
	
	
	——————
	————

	
	B63:外省市城镇户籍
	
	
	
	——————
	————

	
	B64:外省市农村户籍
	
	
	
	——————
	————

	
	B65:外籍及港澳台人员
	
	
	
	——————
	————


注：1.本表平衡关系为：B1栏“从业人员数量”、“本期员工流入”、“本期员工流出”分别=B21+B22=B31+B32+B33+B34+B35=B41+B42+B43=B51+B52+B53+B54+B55=B61+B62+B63+B64+B65。 

2.从业人员指在本单位工作的在岗职工、聘用留用的离退休人员、外籍及港澳方人员之和。01行政管理人员指在机关、企事业单位中担任领导职务并具有决策、管理权的人员，以及在机关、企事业单位中从事行政业务、行政事务工作的人员和从事安全保卫、消防、邮电等业务的人员。02专业技术人员指专门从事各种科学研究和专业技术工作的人员。从事本类职业工作的人员，一般要求接受过系统的专业教育，具备相应的专业理论知识，并且按规定的标准条件评聘专业技术职务，以及未聘任专业技术职务但在专业技术岗位上工作的人员。03生产工人指从事农林牧渔及水利业生产、管理、产品初加工的人员；以及从事矿产勘查、开采，产品的生产制造、工程施工和运输设备操作的人员及有关人员。04服务人员指从事非生产性工作的工人，及从事商业、餐饮、旅游、运输、医疗辅助服务及社会和居民生活等服务工作的人员。
3.本期招聘满足率=本期流入人数/本期计划招聘人数。               4、人工成本是指单位在生产、经营和提供劳务活动中因使用劳动力而支付的所有直接费用和间接费用的总和。
续表3
	B7. 外省市农村户籍人员来源地情况（人数）

	B71河北
	
	B72河南
	
	B73山东
	
	B74内蒙
	
	B75安徽
	
	B76四川
	
	B77其他
	


注：本表平衡关系为B71+B72+B73+B74+B75+B76+B77=B64（从业人员数量）
续表4   C.下期（ 2013年上半年）单位人力资源情况预期
	C1. 下期是否计划减员（        ）
	C2. 下期新增人员需求情况（       ）
	C3.下期准备招用人员渠道（                 ）

可多选，按照帮助单位招聘的重要程度排序
	C4.预计是否会出现“招聘难”情况（       ）

	1.是，      

拟减                 人

2.否 
	1.有新增需求，              人
2.无需求 （如选择无需求，则结束调查）      

请用文字简述造成“无需求”的原因：                         

	1.人才、职介等中介机构 

2.互联网招聘

3.内部员工推介

4.传统媒体广告（报纸杂志、电视和电台等）
5.其他渠道（请文字简要描述）                    

                                          
	1.是，招聘满足率预计为（      ）%

招聘难的职业类别（                    ）

可多选，根据招聘难度从大到小排序

a行政管理人员   b专业技术人员

c生产工人  d服务人员   e其他人员

2.否，预期招聘岗位将全部被满足


续表5   E. 下期（2013年上半年）单位人力资源需求结构情况预期                                                                                                         计量单位：人                                                                                                                                                                                                      
	E.下期新增人员

情况预期
	E1.年龄构成
	E2.文化程度构成
	E3.户籍构成
	E4.薪酬

	
	24岁

及以下
	25到

44岁
	45岁及以上
	无要求
	本科及以上
	
	大专
	
	中专、技校、职高
	高中
	初中及以下
	无要求
	本市城镇户籍
	本市农村户籍
	外省市城镇户籍
	外省市农村户籍
	外籍及港澳方人员
	无要求
	月人均薪酬


	类别
	总计
	
	
	
	
	
	应届毕业生
	
	应届毕业生
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	00合计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	01行政管理人员
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	   
	
	
	
	
	

	02专业技术人员
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	03生产工人
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	04服务人员
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	05其他人员
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附表1：企业注册类型与代码表

	代码
	企业登记注册类型

	
	内资
	190
	其他

	110
	国有
	
	港、澳、台商投资

	120
	集体
	210
	与港澳台商合资经营

	130
	股份合作
	220
	与港澳台商合作经营

	141
	 国有联营
	230
	港澳台商独资

	142
	集体联营
	240
	港澳台商投资股份有限公司

	143
	国有与集体联营
	290
	  其他港澳台商投资

	149
	其他联营
	
	外商投资

	151
	国有独资公司
	310
	中外合资经营

	159
	其他有限责任公司
	320
	中外合作经营

	160
	股份有限公司
	330
	外资企业

	171
	私营独资
	340
	外商投资股份有限公司

	172
	私营合伙
	390
	其他外商投资

	173
	私营有限责任公司
	
	

	174
	私营股份有限公司
	
	


附表2：法人单位所属行业编码表
	0101

0102

0103

0104

0105
0206

0207

0208

0209

0210

0211
0212

0313

0314

0315

0316

0317

0318

0319

0320

0321

0322

0323

0324

0325

0326
	农、林、牧、渔业
农业
林业
畜牧业
渔业
农、林、牧、渔服务业
采矿业
煤炭开采和洗选业
石油和天然气开采业
黑色金属矿采选业
有色金属矿采选业
非金属矿采选业

开采辅助活动
其他采矿业
制造业
农副食品加工业
食品制造业
酒、饮料和精致茶制造业

烟草制品业
纺织业
纺织服装、服饰业
皮革、毛皮、羽毛及其制品和制鞋业
木材加工和木、竹、藤、棕、草制品业
家具制造业
造纸及纸制品业

印刷和记录媒介复制业
文教、美工、体育和娱乐用品制造业
石油加工、炼焦和核燃料加工业
化学原料和化学制品制造业
	0327

0328

0329

0330

0331

0332

0333

0334

0335

0336
0337

0338
0339

0340

0341
0342

0343

0444

0445

0446

0547

0548
0549

0550

0651
0652
	医药制造业

化学纤维制造业
橡胶和塑料制品业
非金属矿物制品业
黑色金属冶炼和压延加工业
有色金属冶炼和压延加工业
金属制品业
通用设备制造业
专用设备制造业
汽车制造业

铁路、船舶、航空航天和其他运输设备制造业

电气机械及器材制造业
计算机、通信和其他电子设备制造业
仪器仪表制造业
其他制造业

废弃资源综合利用业

金属制品、机械和设备修理业

电力、热力、燃气及水的生产和供应业

电力、热力生产和供应业
燃气生产和供应业
水的生产和供应业
建筑业
房屋建筑业

土木工程建筑业
建筑安装业
建筑装饰和其他建筑业
批发和零售业

批发业
零售业
	0753

0754

0755

0756

0757

0758

0759

0760

0861

0862

0963

0964

0965

1066

1067

1068

1069

1170

1271

1272

1373

1374
	交通运输、仓储和邮政业
铁路运输业
道路运输业

水上运输业

航空运输业

管道运输业
装卸搬运和运输代理业
仓储业
邮政业
住宿和餐饮业
住宿业
餐饮业
信息传输、软件和信息技术服务业
电信、广播电视和卫星传输服务

互联网和相关服务

软件和信息技术服务业

金融业
货币金融服务

资本市场服务

保险业

其他金融活动

房地产业
房地产业
租赁和商务服务业
租赁业
商务服务业
科学研究和技术服务业
研究和试验发展
专业技术服务业
	1375

1476

1477

1478

1579

1580

1581

1682

1783

1784

1885

1886

1887

1888

1889

1990

1991

1992

1993

1994

1995

2096
	科技推广和应用服务业
水利、环境和公共设施管理业
水利管理业
生态保护和环境治理业
公共设施管理业
居民服务、修理和其他服务业
居民服务业

机动车、电子产品和日用产品修理业
其他服务业
教育
教育
卫生和社会工作
卫生
社会工作
文化、体育和娱乐业
新闻和出版业
广播、电视、电影和影视录音制作业
文化艺术业
体育
娱乐业
公共管理、社会保障和社会组织
中国共产党机关
国家机构
人民政协、民主党派

社会保障
群众团体、社会团体和其他成员组织

群众自治组织
国际组织
国际组织


表    号：京人社统就业23表


制定机关：北京市人力资源和社会保障局


批准文号：京统函［2012］1号


有效期至：2013年6月30日止


�
�
单    位：件





本调查系北京市人力资源和社会保障局的用人需求调查。现在占用您一点时间，希望您配合。所有调查信息仅用于研究分析，根据有关法规对您单位信息将严格保密。
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