附1
国家药品监督管理局特殊药品检查中心公开招聘检查业务骨干岗位信息表
	序号
	岗位名称
	招聘

人数
	专业要求
	学历学位
	政治面貌
	人员类型
	年龄条件
	岗位条件
	岗位职责

	1
	特殊药品检查业务骨干
	1
	本科：药学类（1007）、中药学类（1008）、化学类（0703）、化工与制药类（0813）、生物科学类（0710）、生物工程类（0830）、基础医学类（1001）、临床医学类（1002）、公共卫生与预防医学类（1004）、法学类(0301)、统计学（0712）、计算机类（0809）

研究生：药学（0780、1007、1055）、中药学（0781、1008、1056）、化学（0703）、生物学（0710）、生物医学工程（1072、0777、0831、085230）、生物工程（0836、085238）、化学工程与技术（0817）、化学工程（085216）、制药工程（085235）、生物与医药（085273）、基础医学（0778、1001）、临床医学（1002、1051）、公共卫生与预防医学（0779、1004、）、法学（0301）、统计学（0270、0714）、计算机科学与技术（0775、0812）
	本科及以上
	不限
	社会在职人员
	45周岁以下
	1.具有省级以上药品检查员资格，熟悉相关法律法规政策。
2.具有相关高级专业技术职称或副处级（含四级调研员）、事业单位六级职员以上职务职级。
3.符合下列条件之一者年龄可放宽至50周岁：（1）具有国家级药品检查员资格；（2）具有正高级专业技术职称。

	组织拟定特殊药品检查制度规范和技术文件；组织开展特殊药品注册及监督管理的技术检查工作；组织开展检查相关国际（地区）交流合作及技术研究、学术交流、技术咨询等。



	2
	化妆品检查业务骨干
	1
	本科：化学类（0703）、生物科学类（0710）、化工与制药类（0813）、基础医学类（1001）、临床医学类（1002）、公共卫生与预防医学类（1004）、药学类（1007）、中药学类（1008）、食品科学与工程类（0827）、法学类(0301)、统计学（0712）、计算机类（0809）

研究生：化学（0703）、生物学（0710）、化学工程与技术（0817）、化学工程（085216）、制药工程（085235）、生物与医药（085273）、基础医学（1001、0778）、临床医学（1002、1051）、公共卫生与预防医学（1004、0779）、药学（1007、0780、1055）、中药学（1008、0781、1056）、食品科学与工程类（0832、0972）、法学（0301）、统计学（0270、0714）、计算机科学与技术（0775、0812）
	本科及以上
	不限
	社会在职人员
	45周岁以下
	1.具有省级以上化妆品或药品检查员资格，熟悉相关法律法规政策。
2.具有相关高级专业技术职称或副处级（含四级调研员）、事业单位六级职员以上职务职级。
3.符合下列条件之一者年龄可放宽至50周岁：（1）具有国家级化妆品或药品检查员资格；（2）具有正高级专业技术职称。

	组织拟定化妆品检查制度规范和技术文件；组织开展化妆品注册及监督管理的技术检查工作；组织开展检查相关国际（地区）交流合作及技术研究、学术交流、技术咨询等。




注：1.岗位要求专业为报考者最高学历专业，最高教育经历需按要求取得相应的学历学位；

2.专业要求参照《普通高等学校本科专业目录（2020年版）》、《研究生招生学科、专业代码册》《专业学位授予和人才培养目录》（教育部高校学生司2018年8月）；

3.对于所学专业类同但不在上述参考目录中的，应聘人员可与我单位联系，由我单位根据工作岗位特点审核确认报名资格。
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